附件1：
“教学九大件”标准及要求
一、教案
1. 教案内容与教学大纲的要求一致，教学目的明确。
2. 所授章节的重点、难点突出。
3. 举例贴切、有说服力，引证内容丰富，学生易理解。
4. 方法灵活、多样，适合本章节授课。
5. 能恰当合理运用教具或现代教育技术手段。
6. 教学时间与教学内容安排协调、恰当。
7. 有简明扼要的课堂小结。
8. 留有详细的参考书、学习网址、思考题及作业等课外学习内容。
9. 此教案已经试行过，并且教师提供了相关的经验与反思。
二、讲稿

1. 内容准确，重点、难点突出。
2. 图片吸引人（大小和颜色），且支持所讲授的内容。
3. 有创新性，内容和观点的展示精彩而有趣。
4. 重要知识点有学科前沿、新知识介绍，能保持教学内容的先进性。
5. 没有书写或语法错误，以清晰而富于逻辑的方式组织信息。
6. 精心设计字体的格式（如颜色、粗斜体等），增加了内容的可读性。
7. 应用多种教学方法，具体实施在讲稿中体现清楚。
8. 板书、多媒体结合使用频度高，并在讲稿中有标注。
9. 与学生互动次数多，互动的教学内容有标示。
10. 教学时间分配明确，并具体到每一个知识点。
11. 有与讲课重点内容联系紧密的课后作业、思考题。
12. 有完整的教学参考书、学习网站等来源提示。
三、教学方案设计书
1. 完整、明确的阐述教学的知识目标、能力目标和情感目标。
2. 以学生为中心，充分体现学生的主体地位。
3. 准确把握教材的思路，对使用的教材内容熟悉，对该教材的优、缺点有详细分析、评价。
4. 时间分配科学、合理。
5. 对学生的整体素质、学习水平及适宜的学习方法进行分析和引导。
6. 教学方法灵活、多样，有创新、有特色。
7. 能够考虑到教学实施过程中的潜在问题，并提出可供选择的教学策略和建议。
8. 收集教学反馈信息的方法科学合理。
9. 教学效果评价的手段和方法科学合理。
10. 课件和板书设计手段先进，反映教学的全部设计内容。
11. 恰当、合适的引入学科新知识、新进展。
四、多媒体课件
1. 课件重点突出，突破难点。

2. 引入学科新知识、新进展，拓展学生知识面。

3. 课件设计规范，信息呈现和逻辑层次清晰。
4. 使用的图形、图像、动画、声音及文字组合恰当，格式符合需求。

5. 提供了网络资源等供学生课后学习。
6. 有创新性的思想和想法。
7. 课件美观、展示流畅，有吸引力。
8. 字体、颜色、图象等运用好，可促进学生对知识技能的理解和掌握。
9. 没有书写或语法错误。
10. 运用标题或列表将相关材料分类，内容组织很好。
五、教学进度表

1. 项目填写完整、准确。
2. 计划学时填写准确，包括理论学时、实验（实践）学时、周数、起始周次。
3. 周次和课次安排合理。
4. 每次课教学内容填写详实、具体，有重点、难点内容。
5. 教师和学科组长有签字。
六、教材选用

1. 填写了《江西中医药大学教材选用研讨记录表》，并有任课教师及学科组长的签署意见。

2. 研讨记录表详细说明了选用原因，就选用教材与其他教材做了全面的比较。

3. 优先选用中国中医药出版社、人名卫生出版社及高等教育出版社教材。

4. 优先选用国家级规划教材或省部级以上获奖的优秀教材。
5. 选用教材符合人才培养目标及课程教学的要求，份量适当，内容新颖完整。
6. 能反映本学科国内外的科学研究和教学研究的先进成果。
七、教学大纲

1. 编写格式符合学校制定的规范。
2. 编写依据充分，课程性质、地位、任务等描述准确
3. 目标明确（包含知识、技能和素养诸方面），与人才培养目标一致。
4. 符合学生实际，突出能力培养。
5. 内容充实，选取恰当；安排科学，重点、难点突出。
6. 内容逻辑性强，层次清楚。
7. 对教学知识技能点的掌握、教学条件、学生学习等各方面的教学要求明确具体，表述清晰。
8. 学时分配合理，并反映单元教学目标要求。
9. 考核方式灵活、标准明确，便于操作。
10. 教学建议针对性强，有一定的参考价值。
八、试卷

1. 试卷归档材料齐全，填写完整，材料顺序符合要求，装订规范。 

注：装订顺序：试卷封面→考场学生座位表→学生成绩单→试卷分析报告→参考答案及评分标准→空白试题册→学生答题册（按学号顺序装订）。

2. 试卷格式与内容、试题参考答案及评分标准符合规范要求。

3. 学生成绩单填写符合规范要求。

4. 试卷分析报告结合成绩分析参数（难度、区分度、效度等）、学情、教情书写，要向学生进行反馈，要有改进措施。
5. 试卷评阅采用集体阅卷方式进行，要求用红笔以正分对每道试题进行评阅，论述、病案分析、简答题等主观试题要有答案要点分，阅卷人、统分人、复核人要交叉签字切实履行职责，无合分差错现象，卷面改动之处阅卷人须签全名。

九、形成性评价材料
1. 有经批准的《形成性评价成绩构成审核备案表》及《课程形成性评价手册》。

2. 实施方案制定了具体、有效的标准，以丰富、有趣的评价形式提高学生的学习兴趣，切实可行，不断促进学生反思自己的学习过程，扬长避短，充分发挥学生的潜能。
3. 课程形成性评价手册填写规法、内容详实。
4. 有形成性评价成绩组成登记表。
5. 形成性评价过程材料齐全，保存完整。

